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WILLIG

ECKDATEN ZUR AUFTRAGSLAGE

Das Verkaufsjahr 2024 ist abgeschlossen. Mit einem  Wir haben aktuell fir knapp 37 Mio. € Auftrége im Haus,
Auftragseingang von 29,9 Mio. € haben wir unser Ziel ~ was einer Reichweite von sehr guten 14 Monaten ent-
von 32 Mio. € verfehlt. Der Uberdurchschnittlich hohe  spricht. Die Exportquote liegt bei 46%.

Auftragseingang von 2022 und die enorme Vorlaufzeit

haben sich normalisiert. Die Geschdftsleitung

Auftragseingéinge im jGhrlichen Vergleich (Stand: 31.12.2024)
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Auftragssumme nach Produkigruppen (01.01.2024-31.12.2024)
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DE 140 16.761.150,00
Ccz 17 2.765.920,00
CH 12 2.194.650,00
NL 8 1.551.170,00
SK 20 1.410.760,00
PL 22 1.032.600,00
NO 1.026.131,00
1S 644.280,00
BA 637.000,00
HR 587.200,00
SE 495.000,00
BE 305.100,00
S 262.000,00
FR 152.000,00
NK 116.800,00
AT 32.190,00
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KURZ NOTIERT MARKTENTWICKLUNG / AUSBLICK

Karriere dahoam
Am 05.03.2025 (Fa-

schingsferien) findet erst-
mals eine Ausbildungs-
messe im Kino Citydom
Straubing statt. Die Messe
ist von 13:00 - 17:00 Uhr
gedffnet und wird vom
RIKA Verlag organisiert.
Fir alle interessierten
Schiler/innen wird auch
eine Verlosung angeboten.
Die Jugendlichen kénnen
bei ernsthaften Gespréichen
Stempel bei den Firmen
sammeln und erhalten
dafiir eine kostenlose Tiite
Popcorn oder eine Kino-
karte geschenkt.

Angle Dir Deinen
Arbeitsplatz

Am 28.03.2025 (Freitag)
findet bereits zum 12. Mal
die Ausbildungsmesse
,Angle Dir Deinen Arbeits-
platz” in der Joseph-von-
Fraunhofer-Stadthalle in
Straubing statt. Die Messe
findet von 08:00 Uhr -
15:00 Uhr statt.

Wir sind auf beiden Messen
dabei und préasentieren
unsere verschiedenen Aus-
bildungsberufe.
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Ausgabe FEBRUAR 2025

Gerne nehmen wir
Themenvorschldage und
Berichte auf!
Ansprechpartnerin:
Michaela Baver

Telefon 09421/988-141

Wir haben derzeit eine
gute Auslastung und sehen
sehr zuversichtlich in die
Zukunft. Einzig und allein
die Wirtschaftspolitik am
Standort Deutschland
macht uns zu schaffen.
Die Entbirokratisierung
geht leider in die falsche

Richtung und fordert mehr
und mehr Aufwand.

EHRUNG LANGJAHRIGER MITARBEITER

Die Energiekosten sind
konstant hoch. Die Ver-
dnderungen in Deutschland
nehmen wir alle wahr. Die
Beitrige zur Kranken- und
Pflegeversicherung steigen
von Jahr zu Jahr und das
verfigbare Nettoeinkom-
men wird trotz hdherem
Brutto immer weniger.

Am 23. Feburar sind vor-
gezogene Bundestags-
Neuwahlen. Geht wahlen!
Nur wer wahlt kann die
Zukunft mitbestimmen!

Die Geschdftsleitung

Im Rahmen der Weihnachtsfeier wurden insgesamt 19 langjéhrige Mitarbeiter/innen
fur ihre Treue geehrt. Karlheinz Stern bedankte sich bei allen Mitarbeitern fir ihr
Engagement und ihren Einsatz fir die Firma Willig.

10 Jahre:

Julia Agsteiner, Klaus Bliml, Waldemar Edelmann, Robert Franz,

Benjamin Hartmannsgruber, Sergej Schafner, Michael Schmelmer

15 Jahre:
20 Jahre:
25 Jahre:
30 Jahre:
40 Jahre:

Michael Baumann

Andreas Prommesberger

Giinther Fasold, Ralf Fengler, Stefan Schott

Benjamin Diebold, Sebastian Hartl, Patrick Limbrunner

Johann Aumer, Manfred Haider, Fabian Leibl, Vadim Rose



RUHESTAND
|

Nach 10 Jahren Betriebszugehsrigkeit verabschiedete
sich Valentin Geier zum 30.09.2024 in den wohlver-
dienten Ruhestand. Valentin war im Bereich Montage
Tanksattelanhénger eingesetzt. Wir danken Valentin recht
herzlich fir seine Mitwirkung bei der Firma Willig und
wiinschen ihm alles Gute fir den Ruhestand und eine
schéne Zeit im Kreise seiner Liebsten.

Im Herbst fand bereits die 7. SET-Runde (Schiler Ent-
decken Technik) an der Mittelschule Straubing-litling statt.
An insgesamt sechs Nachmittagen waren unsere Auszu-
bildenden Konstantin Herzog, Christoph Krech und Julian
Altmann im Wechsel an der Mittelschule, um den 13
Schiiler/innen die Technik néherzubringen. Es wurde
fleiBig gebaut, geldtet und getisftelt, um am Ende der
Projekttage die selbst gebauten Taschenlampen,
Wechselblinker und Sirenen in den Hénden zu halten
und nach Hause mitnehmen zu kénnen. Die SET-Runden
sind eine Aktion des Vereins Technik fir Kinder (TfK).

Herzlichen Dank an unsere Azubis fur ihren Einsatz!

HERZOGSTADTLAUF

Am 24. und 25. Mai 2025 findet wieder der Herzogstadtlauf in Straubing statt. Auch dieses Jahr werden wir mit
einem Willig-Team teilnehmen. Zur Auswahl stehen folgende Hauptléufe am Sonntag:

» 5km-EDEKA-Stadler + Honner-Walking-Cup
» 5km-AOKFitnesslauf

» 10km-Wallstabe & Schneider-Powerlauf

» 20km-Pareto-TEamlauf

» 40km-Hafner-Teamlauf

» BMW-Halbmarathon

Wer Interesse hat im Willig-Team mitzulaufen oder zu walken, bitte bis 25.04.2025 bei Klaus Eder melden.

Die Startgebiihr fir alle teilnehmenden Mitarbeiter/innen wird von der Firma Willig ibernommen.
Wer ein Willig Laufshirt besitzt, dieses bitte beim Lauf tragen.



BETRIEBSURLAUB /| BRUCKENTAGE 2025

An diesen Tagen werden ohne gesonderten Antrag Urlaubstage in Abzug gebracht.

Die jeweils erste Betriebsurlaubswoche ist wie bisher geschlossen (lediglich ein Notdienst ist vorzuhalten). In der
zweiten Betriebsurlaubswoche besteht die Mdglichkeit, dass unter nachfolgenden Voraussetzungen gearbeitet wird:

» mindestens zwei Kollegen aus der Gruppe miissen arbeiten (keine Alleinarbeit in der Produktion)

» der komplette Resturlaub aus 2025 muss bis einschlieflich 31.12.2025 abgebaut sein

» vorherige Genehmigung durch den jeweiligen Fachvorgesetzten bzw. in der Produktion durch die Technische
Leitung Produktion (Robert Klebensberger), jeweils in Abstimmung mit der Personalabteilung

Es missen alle Voraussetzungen erfillt sein, damit die Arbeit in dieser Zeit m&glich ist!
Nach Abstimmung des Antrages zwischen dem Fachvorgesetzten mit der Personalabteilung erhalten die betroffenen
Mitarbeiter eine Riickinfo, ob die Arbeit wéihrend der zweiten Betriebsurlaubswoche genehmigt wird!

Der Antrag zur Arbeit wihrend der zweiten Betriebsurlaubswoche im August muss bis spétestens 31.03.2025
und fir die Arbeit im Januar 2026 bis spétestens 31.10.2025 vorliegen. Spéitere Antréige werden nicht mehr
beriicksichtigt!

Wird der Betriebsurlaub ganz normal genommen, ist keine gesonderte Meldung zu veranlassen!

Bis zum 31.03.2025 muss jeder Mitarbeiter 11 Urlaubstage (zuséitzlich zum Betriebsurlaub) fir das Jahr 2025
verplant haben (Urlaubsantrag muss vorliegen). Die restlichen 5 Urlaubstage kdnnen spontan und flexibel verplant
werden. Die Urlaubsplanung muss aber spétestens bis 31.10.2025 vorgenommen sein. Sollte eine Arbeit wéhrend
der zweiten Betriebsurlaubswoche beantragt werden, sind entsprechend mehr Urlaubstage zu verplanen!

Der gesamte Jahresurlaub 2025 muss bis zum 06. Januar 2026 abgebaut werden. Nicht genommener Resturlaub aus
2025 verfillt zum 06.01.2026. Wenn der Jahresurlaub aufgrund dringender betrieblicher oder in der Person des
Arbeitsnehmers liegender Griinde nicht im laufenden Kalenderjahr gewéhrt bzw. genommen werden kann, ist ein
Ubertrag bis max. 31.03.2026 méglich. Die Ubertragung ist schriftlich vom Vorgesetzten zu genehmigen. Solange
Urlaub aus dem Vorjahr vorhanden ist, ist ein ganztdgiger Uberstundenabbau nicht méglich.

Bitte beachten:

Durch den Uberstundenabbau am Briickentag darf ein Stundensaldo von -10 Stunden nur dann unterschritten
werden, wenn dies schriftlich beantragt wird (Uberstundenantrag). Sollte bei weniger als -10 Stunden kein schriftlicher
Uberstundenantrag  eingehen, wird fir den Briickentag automatisch ein Urlaubstag in Abzug gebracht.

Bei einem Stundensaldo von weniger als -30 Stunden kdnnen keine weiteren Minusstunden aufgebaut werden.
D. h. es wird automatisch Urlaub eingetragen.



SPENDENAKTION

Im Rahmen der Weihnachtsfeier hatte die Willig-Beleg-
schaft eine Spendenaktion durchgefihrt. Bei dieser Ge-
legenheit kam ein stolzer Betrag von 3.300 € zusammen,
der an die Integrative Onkologie des Klinkums Straubing
gespendet wurde.

Die Infegrative Onkologie fordert ganzheitliche Projekte
for krebskranke Menschen, u. a. in den Bereichen Er-
ndhrung, Sport und Entspannung. Ziel ist die Verbesser-
ung der Lebensqualitét, des Wohlbefindens und der
Stérkung der Patientinnen und Patienten. Es handelt sich
hier um ein Zusatzangebot zur schulmedizinischen Be-
handlung, welches von den Krankenkassen nicht finan-
ziert wird.
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Die Spende Uberreichte Karlheinz Stern an Prof. Dr.
Jochen Grassinger, Direktor des Onkologischen Zentrums
am Klinikum Straubing, der sich sehr Gber die finanzielle
Unterstitzung gefreut hat.

NEUE MITARBEITER

Manfred Schindler Sergey Yeletskiy
seit 01.11.2024 - seit 01.12.2024
(Riickkehrer) Markus Schittoff Tankaufbau

Internationaler Vertrieb seit 01.12.2024
und Service Lager

NACHSTE TERMINE

05.03.2025 Ausbildungsmesse
,Karriere dahoam”

28.03.2025 Ausbildungsmesse ,, Angle Dir
Deinen Arbeitsplatz”
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